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+ Werthaltiges Immobilienfinanzierungs-
portfolio

+ Risikobewusste und vorausschauende
Kreditvergabepolitik

Konzernkennzahlen per 31.12.2019

m 2 .788 Mitarbeiter

19,6 o/o harte Kernkapitalquote

+ Attraktive Dividendenpolitik
+ Solide Liquiditats- und Kapitalbasis

Der Kunde im Fokus:

L/ At + RegelméaBige Kundenzufriedenheits-
- ' befragungen der Aareon auf nationaler
41 1 M d € @ Die Aareal Bank Gruppe wird der flihrende Anbieter und internationaler Ebene
5 r . /\/Dl | von smarten Finanzierungen, Software-Produkten Kontinuierlicher Kundenkontakt
Bilanzsumme und digitalen Lésungen flr die Immobilienbranche und
angrenzende Industrien. Wir wirtschaften, handeln
und entscheiden dabei nachhaltig — aus Uberzeugung.

im Bankbereich Wohnungswirtschaft

gewabhrleistet Kenntnis und Beriick-
sichtigung der Kundenbedirfnisse

+ Aufnahme der individuellen Kunden-
bedurfnisse im Bereich strukturierte
Immobilienfinanzierungen durch regel-
maBigen Austausch in Einzelgesprachen

26,7 Mrd. € 8,7 %

Immobilienfinanzierungen RoE vor Steuern
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5. Fokussierung 1. Integratives Denken

Stérken der Zukunftsfahige
Unternehmenswerte Unternehmensstrategie

Corporate Sustainability
Smarte Produkte:

Strategisches Nachhaltigkeitsmanagement mit direkter
Berichtslinie zum CEO

+ Nachhaltigkeit in der Immobilien-
finanzierung
Individualziele des Vorstands beinhalten ESG-Ziele

4. Berichterstattung 2. Trendanalyse
Erhéhung von Ganzheitliche
Transparenz / Dialog- Chancen- und Risiko-

fahigkeit @ bewertung
(]
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+ Innovative, umweltfreundliche digitale

Frauenanteil: 33 % im Vorstand, 42 % im Aufsichtsrat Lésungen

Durchschnittlich ~12 Jahre Betriebszugehdrigkeit + hochste Sicherheit der digitalen

IT- und Bankdienstleistungen

Fluktuationsquote 4,6 % p.a.
100 % Okostrom in Wiesbaden, Mainz und weiteren Standorten

3. Stakeholder-Dialog
Alle Anspruchsgruppen
im Blick
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2018 2017 2016

Energieverbrauch Gesamt 100.753 GJ 108.424 GJ 116.722 GJ
Energieverbrauch je Mitarbeiter 36,66 GJ 38,78 GJ 42,42 GJ
Stromverbrauch 36.417 GJ 41.030 GJ 42.975 GJ

davon Grunstrom (GJ) 32.156 GJ 28.760 GJ 29.121 GJ

davon Grinstrom (%) 88 % 70% 68 %
Wasserverbrauch Gesamt 32.262 m? 27.544 m? 24.484 m?
Wasserverbrauch je Mitarbeiter 11,7 m? 9,8 m? 9,0 m?
Abfallaufkommen Gesamt 326 t 428 t 390t
Abfallaufkommen je Mitarbeiter 118,7 kg 152,8 kg 139,2 kg

Standardisierte Berichterstattung

CSR-RLUG/GRI Standard
UN Global Compact
DCGK

UK Slavery Act

Okologischer FuBabdruck

Konzernweite CO.-Gesamtemissionen in 2018 (t)
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— Businessreisen
Scope 2 — Strom (inkl. ## Fernwarme (jeweils 551 Tonnen))

Scope 1- Gas, Kraftstoffe, Heizol
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