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+ Werthaltiges Immobilienfinanzierungs-
portfolio

+ Risikobewusste und vorausschauende
Kreditvergabepolitik

Konzernkennzahlen per 31.12.2020

WY 2.982 witarvester

18,8 O/° harte Kernkapitalquote

+ Attraktive Dividendenpolitik
+ Solide Liquiditats- und Kapitalbasis

Der Kunde im Fokus:

‘ ‘ + RegelméaBige Kundenzufriedenheits-
4 befragungen der Aareon auf nationaler
45 5 M d € 9 Die Aareal Bank Gruppe wird der flihrende Anbieter und internationaler Ebene
5 r . /\/Dl | von smarten Finanzierungen, Software-Produkten Kontinuierlicher Kundenkontakt
BI |anzsum me und digitalen Lésungen flr die Immobilienbranche und
angrenzende Industrien. Wir wirtschaften, handeln
und entscheiden dabei nachhaltig — aus Uberzeugung.

im Bankbereich Wohnungswirtschaft

gewabhrleistet Kenntnis und Beriick-
sichtigung der Kundenbedirfnisse

+ Aufnahme der individuellen Kunden-
bedirfnisse im Bereich Strukturierte
Immobilienfinanzierungen durch regel-
maBigen Austausch in Einzelgesprachen

278 Mmrd.e  =3,6%

Immobilienfinanzierungen  RoE nach Steuern
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5. Fokussierung 1. Integratives Denken

Stérken der Zukunftsfahige
Unternehmenswerte Unternehmensstrategie

Corporate Sustainability
Smarte Produkte:

Strategisches Nachhaltigkeitsmanagement mit direkter
Berichtslinie zum CEO

+ Nachhaltigkeit in der Immobilien-
finanzierung
Individualziele des Vorstands beinhalten ESG-Ziele

4. Berichterstattung 2. Trendanalyse
Erhéhung von Ganzheitliche
Transparenz / Dialog- Chancen- und Risiko-

fahigkeit @ bewertung
(]
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+ Innovative, umweltfreundliche digitale

Frauenanteil: 33 % im Vorstand, 42 % im Aufsichtsrat Lésungen

Durchschnittlich 10,8 Jahre Betriebszugehdrigkeit

+ Hochste Sicherheit der digitalen

Fluktuationsquote 4,5% p. a. IT- und Bankdienstleistungen

o . . . . 3. Stakeholder-Dialog
100 % Okostrom in WleSbadeh, Mainz und weiteren Standorten Alle Anspruchsgruppen

im Blick




&— aktuell giiltiges Ratingergebnis

Ratings

2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
MSCI & AA AA AA AA AA =
ISS-oekom &—— Prime (C4+) Prime (C) Prime (C) Prime (C) Prime (C) Prime (C)
Sustainalytics &— me d%jrr? risk 70 70 70 68 61
imug
Sustainability-Rating BB B B BB BBB BB B
CDP C C B- C B 94C 88B

Ausz./Audits Konzernweite Umweltkennzahlen im Jahresvergleich

L 2019 2018 2017
Energieverbrauch Gesamt 92.802 GJ 100.753 GJ 108.424 GJ
Energieverbrauch je Mitarbeiter 33,29 GJ 36,66 GJ 38,78 GJ
Stromverbrauch 36.681 GJ 36.417 GJ 41.030 GJ

davon Grunstrom (GJ) 33.813 GJ 32.156 GJ 28.760 GJ

davon Grinstrom (%) 92 % 88% 70%
Wasserverbrauch Gesamt 27.699 m® 32.262 m® 27.544 m?®
Wasserverbrauch je Mitarbeiter 9,9 m? 1,7 mé 9,8 m®
Abfallaufkommen Gesamt 351t 326t 428 t
Abfallaufkommen je Mitarbeiter 125,9 kg 118,7 kg 152,8 kg

Standardisierte Berichterstattung

CSR-RLUG/GRI-Standards
UN Global Compact

DCGK

UK Slavery Act

TCFD

Okologischer FuBabdruck

Konzernweite CO,-Gesamtemissionen in 2019 (t)
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Methode Methode
— Business-Reisen
Scope 2 — Strom (ink|. @ Fernwarme (jeweils 532 Tonnen))

Scope 1- Gas, Kraftstoffe, Heizol
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YOUR COMPETITIVE ADVANTAGE.



