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Aktualisierung der Vergütungskennziffern nach § 7 und § 8 Instituts- 
Vergütungsverordnung (InstitutsVergV)1)

Änderung in der Zusammensetzung des Vergütungsausschusses 

Mit Wirkung zum 13. August 2013 wurde der Leiter des Bereichs Treasury als zusätzliches Mitglied in den Ver
gütungsausschuss berufen. Hinsichtlich der weiterhin unveränderten Aufgaben und organisatorischen Einbindung 
des in der Aareal Bank bestehenden Vergütungsausschusses wird auf den Vergütungsbericht 2010 verwiesen. 

Vergütungsinformationen gemäß § 7 InstitutsVergV: alle Mitarbeiter 2) 

Die Offenlegung gemäß § 7 InstitutsVergV umfasst die dem Jahr 2013 zuzurechnenden Vergütungen aller  
Mitarbeiter und erfolgt für die Aareal Bank AG sowie deren nach § 10a KWG der Institutsgruppe angehörenden 
Tochtergesellschaften, soweit diese der InstitutsVergV unterliegen. 

Strukturierte  
Immobilienfinanzierungen

Consulting/  
Dienstleistungen 

 
Gesamt

Mio. €

Gesamtvergütung 83,18 13,54 96,72

davon: 

fixe Vergütung 60,43 11,61 72,04

davon: 

variable Vergütung für 20133)

Anzahl der Begünstigten

22,75 

(751)

1,93 

(179) 24,68

1)   Die Darstellung des im Jahr 2013 unverändert geltenden Vergütungssystems für Mitarbeiter der Aareal Bank AG und des ebenfalls bis zum  

31. Dezember 2013 weiterhin gültigen Systems der Vorstandsvergütung erfolgte in den Vergütungsberichten der Jahre 2010 und 2011. Die Vergütungs-

berichte sind im Internet auf der Website der Aareal Bank AG veröffentlicht. Das aufgrund der regulatorischen Änderungen angepasste und seit dem  

1. Januar 2014 gültige System der Vorstandsvergütung wird in einem separaten Bericht beschrieben und veröffentlicht. Das Vergütungssystem für 

Mitarbeiter der Aareal Bank AG wird im Laufe des Jahres 2014 an die geänderten regulatorischen Anforderungen angepasst und ebenfalls nach Umsetzung 

veröffentlicht. 
2)    ohne Vorstand der Aareal Bank AG (siehe hierzu Geschäftsbericht 2013, S. 184 ff.); der Begriff „Mitarbeiter“ wird im Folgenden synonym für  

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verwendet.
3)  inklusive Abfindungen
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Vergütungsinformationen gemäß § 8 Abs.3  InstitutsVergV: Risk Taker 4) 

In der Aareal Bank AG sowie deren nach § 10a KWG der Institutsgruppe angehörenden Tochtergesellschaften 
waren im Jahr 2013 insgesamt 46 Mitarbeiter als Risk Taker beschäftigt .5)

 Gesamt

Mio. €

1) Gesamtbetrag der Vergütungen 17,07

Anzahl der Begünstigten 46

    davon: fixe Vergütung 9,15

    davon: variable Vergütung (Total Incentive) 7,92

        davon: ausbezahlter Anteil (Cash-Bonus) 1,93

         davon: 

zugesagter, aber noch nicht ausgezahlter Anteil, der von einer nachhaltigen Wertentwick-

lung des Instituts abhängt und mind. über zwei Jahre gestreckt wird (Aktien-Bonus) 1,93

          davon:  

in Aussicht gestellte und zurückbehaltene Anteile der variablen Vergütung, die über  

einen Zurückbehaltungszeitraum von mind. drei Jahren gestreckt werden 4,06

            davon: als Restricted Cash Award gewährter Anteil 2,03

            davon: als Restricted Virtual Share Award gewährter Anteil 2,03

     Anteile der variablen Vergütung insgesamt, die von einer nachhaltigen Wertentwicklung  

des Instituts abhängen 3,69

    Anteil der variablen Vergütung, der durch Malus-Regelungen verringert wurde 0,00

2) Garantierte Vergütungen im Rahmen der Aufnahme eines Arbeitsverhältnisses 0,30

Anzahl der Begünstigten 1

3) Zahlungen bei Beendigung des Arbeitsverhältnisses 0,58

Anzahl der Begünstigten 1

4)   ohne Vorstand der Aareal Bank AG (siehe hierzu Geschäftsbericht 2013, S. 184 ff.)
5)   Davon entfallen 44 Risk Taker auf das Segment „Strukturierte Immobilienfinanzierungen“ und zwei auf das Segment „Consulting/Dienstleistungen“.  

Aus Datenschutz- und Vertraulichkeitsgründen wird auf eine Einzeldarstellung der Vergütungsinformationen auf Segmentebene verzichtet.
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